
 
 

2023 年 10 月 2日 

 

「名古屋リース健康宣言」について 

 

 名古屋リース（代表取締役 横田 真一）は、企業の活力を高めるためには、役職員とそ 

 の家族の心身の健康が重要であると考え、下記のとおり「名古屋リース健康宣言」を制定 

 いたしましたのでお知らせします。 

 

記 

 

1.健康宣言の内容 

 

2.健康宣言に基づく主な取り組み 

 （1）からだの健康 

   ・定期健康診断受診の徹底 

   ・特定保健指導実施率の向上 

   ・喫煙率の低下に向けた取り組み 

 （2）こころの健康 

   ・メンタル不調者に対するサポート 

   ・ストレスチェックの実施 

 （3）職場環境の改善 

   ・受動喫煙対策の徹底 

   ・産前産後、育児休暇を取得しやすい職場環境づくり 

   ・風通しの良い、全社員が働き易い職場環境づくり 

   

 

「名古屋リース健康宣言」 

 名古屋リースは企業の活力を高め、地域産業の発展と繁栄に奉仕するためには、役職員とそ 

 の家族の心身の健康が重要であると考え、健康保持・増進に向けた取り組みを積極的に行っ 

 ていきます。 

 また、役職員が「やりがい」「いきがい」を持って働くことができる職場環境づくりに努 

 めていきます。 


